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Derecho Constitucional y Administrative

Tema 1. La Constitucion Espanola de 1978: Caracteristicas y estructura. La Corona. Las Cortes Generales. Ef Gobierno. El Poder
Judicial. El Tribunal Constitucional. Derechos fundamentales y libertades piblicas.

Tema 2. La organizacion territorial del Estado =n la Constitucidn. Las Comunidades Autdnomas: Estructura y competencias. Los
Estatutos de Autonomia: Caracteres y contenide. Las Entidades Locales.

Tema 3. Politicas Sociales Piblicas: Politica de iguzldad de género. Ley Orgdnica 3/2007, de 22 de marzo, para |a igualdad efactiva
de mujeres y hombres. Politica contra [a Violenda de Género. Ley Organica 1,/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion
Integral contra la Violencia de Género. Discapacidad y dependencia: Rezl Deareto Legislativo 172013, de 23 de noviembre, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de as personas con discapacidad y de su inclusion social y Ley
39/2006, de 14 de diciembre, de Promocidn de la Autonomiz Personal y Atencion de |35 personas en situacion de dependencia.

Tema 4. Las fuentes del Derecho Administrative. La Constitucion. La Ley. Disposiciones del Gobierno con fuerza de ley: Decretos-
leyes y Decretos legislativos. El Reglamento: Concepto, caracteres y clases. Limites de los reglamentos. Reglamentos ilegales.

Tema 5. Concepto de Administracion Publica. La organizacicn administrativa estatal central y periférica. Creacion y competencias
de los arganos administrativos. Tipos de entes publicos. Formas de gestion de los servicios piblicos. El principio de legalidad. La
autotutzla de la Administracion. La Administracion electronica. Mormativa reguladorz. Instrumentos parz &l acceso electrénico 2
tas Administraciones Publicas: sedes electronicas, canales y punto de accesso, identificadion y autenticacion. El Gobiemo abierto,
I3 transparencia, ¢l acceso a |3 informacion publica, lz participacion en la rendicion de cusntas v &l buen gobismo. Normativa
reguladora de la proteccion de datos persenales: principios, derechos de las personas y ejercicios de los derechos.

Tema &. El acto administrativo: Concepto y caracteres. Diferentes clasificaciones de los actos administrativos Blementos del acto
administrativo: Sujeto, objeto, fin y forma. Motivacion de los actos administrativos. El silencio administrativo.

Tema 7. Eficacia del acto administrativo: Notificacion y publicacien. Ejecutoriedad de los actos administrativos. Validez e invalidez
del acto administrativo. Revision de oficio de los actos administrativos.

Tema 8. Los contratos del Sector Publico: Tipos contractuales y régimen juridico. Elementos de los contratos administrativos. La
preparacidn de los contratos: el expediente de contratacidn. Procedimientos de adjudicacion. Criterios de adjudicacion. Efectos,
cumplimiento y extindon de los contratos

Tema 9. la responsabilidad patrimonial de la Administracion Piblica: Regimen vigente. Requisitos para que proceda la
indemnizacion. Responsabifidad de las autoridades y funcionarios. Requisitos. Plazos de redamacion y procedimisnto.

Tema 10. El procedimiento administrative. Los interesados. Derechos de los ciudadanos en el procedimiento administrativo.
Derecho y obligacién de relacionarse electronicamente con las Administraciones Publicas. Los recursos administrativos: Concepto
y clases.

Tema 11. La jurisdiccién contencicse-administrativa: Maturaleza, extensién y limites. Organos de la jurisdiccidn contendioso-
administrativa. Las partss en &l proceso contencioso-administrative: Capacidad, legitimacidn y defensa. Principales aspectos del
proceso contendoso-administrativo. La sentenda. Recursos contra semtencias.

Tema 12. Los fundionarios publicos: Concepto y clases. E| Estatuto Bésico del Empleado Pdblico. Situaciones de los funcionarios.
Derechos y deberes. Régimen disciplinario de los funcionarios piblicos. El régimen de incompatibilidades.

Tema 13. Instituciones de la Union Eurcpea: El Consejo, la Comision, el Parlamento. El Tribunal de Justicia. El Tribunal de Cuentas.
El ordenamiento juridico de la Unidn Europea y sus fuentes. Libre circulacion de mercancias: i Unidn Aduaners, |z libre practica,
Ia cooperacion aduanera y la prehibicion de restricciones cuantitativas entre los Estades miembros. La aduana y |as politicas de |a
Unign Europea. La Organizacion Mundial del Comercio. Organizacion Mundiai de Aduanas.

Tema 14. El dominio publico y el patrimenio de los Entes Publicos. La Agenda Estatal de Administracion Tributaria.



Cconstitucicn Espafioa (CE]

Ley 50/1957, de 27 de noviembre, del Gobierno.

Ley 7/13E5, de 2 de abril, Reguladora de |as Bases del Régimen Local [LRERL)

Ley Crganica 3,/2007, de 22 de marzo, pam la ipualdad efectiva de mujeres y hombres.

Ley Crganica 1/2004, de 2E de diciembre, de Medidas de Proteccicn Integral contra la Violencia de Genero.

Real Decreto Legisiativo 1,/2013, de 28 de noviembre, por &l que se aprueba & Texto Refundido de |a Ley General de derechos de las personas

con discapacidad y de su inclusidn social.

Ley 38/2006, de 14 de dicdembre, de Promocicn de |a Autonomia Personal y Atencidn a las personas en situacidn de dependenda.

Ley 38/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrative Comun de fas Administraciones Publicas. (LPaC)

Ley 40,2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del sector Piblics (LRISP)

Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo, por el que se aprueba e Reglamento de actuacidn y funcionamiento del sector publico por medios
s

Ley 18/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a |a informacidn y buen gobieme.

Real Decreto 919,/2014, de 31 de octubre, por el que se aprueba el Estatuto del Consejo de Transparencia y Buen Gobierna.

Ley 9/2017, de & de noviembre, de Contratos del Sector Pablico, por |a que se transponen al ordenamiento juridico espaiiol las Directivas

del Parlamento Ewropeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (LCSP).

Ley 20/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contenciesc-administrativa {LICA)

Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por & que se aprueba & texto refundido de |a Ley del Estatuto Basico ded Empleado

Publico [TREBEE)

Real Decreto 33/1986, de 10 de enero, por & que se aprusba el Reglamento de Régimen Disciplinaric de los Funcionarios de |a

Administracion del Estado.

Ley 53/1984, de 26 de dicembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de |as Administraciones Publicas.

Ley 33/2003, de 3 de noviembee, del Patrimonio de las Administraciones Piblicas (LPAP).
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Derecho Constitucional y Administrativo. Tema 1.

Las Asambleas de las Comunidades Autdnomas podran solicitar del Gobierno |z adopcion de un proyecto de ley o
remitir a la Mesa del Congreso una proposicion de ley, delegando ante dicha Camara un maximo de tres miembros de
la Asamblea encargados de su defensa.

En consecuendia, los titulares del derecho a la iniciativa son, por este orden:

- El Gobierno

- El Congreso de los Diputados

- H Senado

- Las Asambleas Legislativas de las Comunidades Autdnomas

Queda excluida la iniciativa popular, regulada en el articulo 87.3 CE.

Reforma parcial o no agravada. Articulo 167 CE

Los proyectos de reforma constitucional deberdn ser aprobados por una mayoria de tres guintos de cada una de las
Camaras. 5i no hubiera acuerdo entre ambas, se intentard obtenerlec mediante la creacion de una Comision de
composicion paritaria de Diputados y Senadores, que presentard un texto que serd votado por el Congreso y el Senado.

De no lograrse la aprobadon mediante el procedimiento del apartado anterior, y siempre gue el texto hubiere
obtenido el voto favorable de la mayaoria absoluta del Senado, el Congreso, por mayoria de dos tercios, podra aprobar
Ia reforma.

Aprobada la reforma por las Cortes Generales, sera sometida a referéndum para su ratificacion cuando asi lo soliciten,
dentro de los quince dias siguientes a su aprobacion, una décima parte de los miembros de cualquiera de las Camaras.

Reforma especial, total, esencial o agravada. Articulo 168

Cuando se propusiere la revision total de la Constitucion o una parcial que afecte al Titulo preliminar, al Capitulo
segundo, Seccion primera del Titulo |, o al Titulo 1, se procedera a la aprobacion del principio por mayoria de dos
tercios de cada Camara, ¥ a la disolucion inmediata de las Cortes.

Las Camaras elegidas deberdn ratificar la decision y proceder al estudio del nuevo texto constitucional, que deberd ser
aprobado por mayeria de dos tercios de ambas Camaras.

Aprobada la reforma por las Cortes Generales, sera sometida a referéndum para su ratificacion.

Limites a la reforma constitucional. Articulo 163 CE

No podra iniciarse la reforma constitucional en tiempo de guerra o de vigencia de alguno de los estados previstos en
el articulo 116 (estado de alarma, de excepcidn o de sitio)

2. LA COROMNA

2.1. Orden de sucesion (art. 57 CE}

La Corona de Espafia es hereditaria en los sucesores de 5. M. Don Juan Carlos | de Borbon, legitime heredere de la
dinastia histdrica. La sucesion en el trono seguira el orden regular de primogenitura y representacion, siendo preferida
siegmpre |a linea anterior a las posteriores; en la misma linez, el grado mas proximo al mas remoto; en el mismo grado,
el vardn a la mujer, y en el mismo sexo, la persona de mas edad a la de menos.

El Principe heredero, desde su nacimiento o desde que se produzca el hecho que origine el llamamiento, tendra la
dignidad de Principe de Asturias y los demas titulos vinculados tradicionalmente al sucesor de la Corona de Espafia.
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Derecho Constitucional y Administrativo. Tema 7.
Suspension del acto nulo de pleno derecho.

En los casos en los que la impugnacion se fundamente en alguna de las causas de nulidad de pleno derecho, se
suspenderd el acto, ya gue en estos casos no se les da la presuncion legal de validez (articulo 117.2 LPAC).

Suspension por silencio.

Si transcurride un mes desde que la solicitud de suspension ha tenido entrada en el registro electronico de la
Administracién u Organo competente y &ste no ha dictado y notificado resolucion expresa al mismo, la ejecucian del
acto impugnado se entenderd suspendida (articulo 1173 LPAC)

1.2. Notificacion y publicacion

Motificacion (art. 40 LPAC).

El ¢rgano que dicte las resoluciones y actos administrativos los notificara a los interesados cuyos derechos e intereses
sean afectadeos por aquéllos, en los términas previstos en los articulos siguientes.

Toda notificacion debera ser cursada dentro del plazo de diez dias a partir de la fecha en que el acto haya sido dictado,
y deberd contener el texto integro de la resolucion, con indicacion de si pone fin o no a la via administrativa, la
expresion de los recursos que precedan, en su case, en via administrativa y judicial, el organo ante el que hubieran de
presentarse y el plazo para interponerlos, sin perjuicio de que los interesados puedan ejercitar, en su caso, cualguier
otro que estimen procedente.

Las notificaciones que, conteniendo el texto integro del acto, omitiesen alguno de los demds requisitos previstos en el
apartado anterior, surtirdn efecto a partir de la fecha en gue el interesado realice actuaciones gue supongan el
conocimiento del contenido y alcance de la resolucion o acto objeto de la notificacion, o interponga cualquier recurso
que proceda.

Sin perjuicio de lo establecido en el apartado anterior, y a los solos efectos de entender cumplida la obligacion de
notificar dentro del plazo maximo de duracion de los procedimientos, serd suficiente la notificacion que contenga,
cuando menos, el texto integro de la resolucion, asi como el intento de notificacion debidamente acreditado.

Las Administraciones Publicas podran adoptar las medidas gue consideren necesarias para la proteccion de los datos
personales que consten en las resoluciones y actos administrativos, cuando estos tengan por destinatarios a mas de
un interesado.

Condiciones generales para la practica de las notificaciones {art. 41 LPAC).

Las notificaciones se practicaran preferentemente por medios electronicos v, en todo case, cuando el interesado
resulte obligado a recibirlas por esta via.

Mo obstante lo anterior, las Administraciones podran practicar las notificaciones por medios no electronicos en los
siguientes sUpUestos:

a) Cuando la notificacion se realice con ocasion de la comparecencia espontanea del interesado o su
representante en las oficings de asistencia en materia de registro y solicite |a comunicacion o notificacion
personal en ese momento.

b) Cuando para asegurar la eficacia de la actuacion administrativa resulte necesario practicar la netificacion por
entrega directa de un empleado publico de la Administracion notificante.

Con independencia del medio utilizado, |as notificaciones seran validas siempre gue permitan tener constancia de su
envio o puesta a disposicion, de |a recepcion o acceso por el interesado o su representante, de sus fechas y horas, del
contenido integro, v de la identidad fidedigna del remitente y destinatario de la misma. La acreditacion de la
naotificacion efectuada se incorporard al expedients.
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